(" Dati di contesto: )

www.informagiovaniroma.it
(sito ufficiale dell'INPS)

http://www.gioventu.gov.it
http://www.serviziocivile.gov.it
(siti forniti dall'INPS)
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Ricerche aggiuntive:

- RICERCHE SU INTERNET riguardanti il
progetto intrapreso

-RICERCHE SUL PROGRAMMATORE E
ATTUATORE
DEL PROGETTO (INPS)

-RICERCHE DI UN CONTATTO diretto con

I'ente "INPS"
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Descrizione ricerca:

Verso l'infinito e oltre

Piccolo Uomo si & informato al futuro dei giovani,

perché questi giovani siamo noi.
Chi sarebbe piu motivato?
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Incentivi per nuove assunzioni a

tempo indeterminato di lavoratori giovani

Tema: Occupazione

Misure per migliorare l'accesso all'occupazione

e aumentare la partecipazione sostenibile e

il progresso delle donne
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Format di Comunicazione e strategia di
coinvolgimento:

-SITO INTERNET
FINTERVENTO AL CONSIGLIO COMUNALE
-INSERTO SPECIALE DI UN GIORNALE
-CONFERENZA PUBBLICA
-INFONOGRAFICA

Persone esperte sul tema:

Email
info@gioventu.it
urp@servizicivile.it
gioventuescn@pec.governo.it

ASSOCIAZIONI SINDACALI
CIRCOSCRIZIONE E COMUNE
Sito Web

http://www.gioventu.gov.it
http ://www.serviziocivile.gov.itj

Valore per la comunita:

Crediamo che la nostra ricerca possa interessare i giovani del nostro territorio o

pil in particolare coloro che hanno appena intrapreso il percorso lavorativo. Essi si
chiederanno se effetivamente ricevono degli aiuti, se si fanno dei reali investimenti
sulle loro capacita, la loro brillantezza e la voglia di fare.
Dato che il progetto dell'INPS mira ad incentivare I'occupazione dei giovani e
quindi a trovare nuove opportunita di lavoro, crediamo sia interesse di tutta la
colletivita dato che una societa che investe sui giovani punta a migliorare il suo

S futuro e punta in alto. )




